FABIJONISKIU SOCIALINIU PASLAUGU NAMU
SAVARANKISKO GYVENIMO NAMU PADALINIO
SLAUGYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendrosios praktikos slaugytojo
profesing kvalifikacijg ir turéti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka iSduotg ir
galiojancig bendrosios praktikos slaugytojo licencijg verstis bendraja slaugos praktika;

1.2. turéti ne mazesng kaip 3 mety bendrosios praktikos slaugytojo darbo patirtj;

1.3. privalo bati susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ir Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijy isakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais slaugos praktika, asmens bei
visuomengs sveikatos ir socialine prieziiirg, medicinos etika;

1.4. turi gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti darba, valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti,
apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir pasitilymus, priimti sprendimus ir tinkamai pasirinkti darbo
metodus problemy sprendimui;

1.5. iSmanyti senyvo amziaus ir Zmoniy su negalia anatomijos, fiziologijos, patologijos ypatumus,
daznai pasitaikanciy senyvo amziaus zmoniy ligy prieZastis, simptomus, jy plitimo budus, galimas
komplikacijas ir sveikatos palaikymo biidus; vaisty veikimo principus; mirStanciyjy priezitiros
ypatybes; senyvo amziaus Zmoniy mitybos ypatumus;

1.6. mokéti valstybine kalbg ir turéti rusy kalbos bendravimo jgudzius;

1.7. mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

1.8. iSmanyti etikos, komandinio darbo, bendravimo normas ir principus.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. darbe vadovaujasi visiems bendrosios praktikos slaugytojams privaloma Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2011-06-08 jsakymu Nr. V-591 patvirtinta Lietuvos medicinos norma
MN 28:2011 ,,Bendrosios praktikos slaugytojas. Teises, pareigos, kompetencija ir atsakomybé*;
2.2. atlieka savo darbo funkcija budédamas (aktyvusis budéjimas) pagal darbo grafika, taikant suming
darbo laiko apskaita, uztikrinant Jstaigos paslaugy testinuma (savo darbo vietg gali palikti tik sulaukes
J1 pakeisiancio darbuotojo);

2.3. dirba pagal vyriausiojo slaugytojo sudaryta, su Padalinio vadovu suderintg ir staigos direktoriaus
patvirtintg darbo grafika;

2.4. lanko gyventojus pagal vyriausiojo slaugytojo nurodymus uztikrinant sveikatos prieziliros
paslaugy prieinamumg ir savalaikiSkuma;

2.5. stebi ir vertina gyventojy elgesi, sveikatos fizing ir psiching bukle;

2.6. vykdo slaugyma ir priezilira gyventojy, kurie laikinai dél ligos ar kity priezasCiy neteko
savarankiskumo;

2.7. teikia asmens higienos ir prieziliros paslaugas gyventojams, kurie dél sveikatos buklés savimi
nepasiriipina;

2.8. teikia butingja medicinos pagalbg Jstaigos paslaugy gavéjams ir darbuotojams, operatyviai
reaguoja ] gyvybei pavojingg asmens biikle, esant biitinumui nedelsiant kviecia greitaja medicining
pagalba;

2.9. kontroliuoja gyventojy higienos normy, prieSgaisrinés saugos reikalavimy vykdyma;



2.10. ugdo gyventojy sveika gyvensena, rupinasi ligy profilaktika, atlieka prevencines procediiras;
2.11. rupinasi, kad gyventojai laiku ir tinkamai vartoty gydytojo paskirtus vaistus, moka paaiskinti,
kodél gydytojas paskyré Siuos vaistus, jy poveikj, galimas paSalines reakcijas;

2.12. renka informacijg apie gyventojy sveikatos biikle, atlieka jraSus zurnale;

2.13. konsultuojasi su vyriausiuoju slaugytoju, Padalinio vadovu ir teikia informacijg apie pokyc¢ius,
kurie gali turéti jtakos gyventojo paslaugy poreikiui, sveikatai, taip pat bendrauja ir bendradarbiauja
su asmens artimaisiais, savo kompetencijos ribose informuoja juos apie pokycius;

2.14. registruoja nelaimingus atsitikimus, konfliktines situacijas ir kitus ypatingus atvejus, jvykusius
budéjimo metu, zurnale; iSsamiam situacijos paaiSkinimui pateikia tarnybinj praneSimg Istaigos
direktoriui;

2.15. priziuri, kad nebtity vartojamas alkoholis, rikoma neleistinose vietose, nesilaikoma vieSosios
tvarkos, niokojamas turtas ir inventorius, kad biity laikomasi vidaus tvarkos taisykliy;

2.16. skatina gyventojus laikytis vidaus tvarkos taisykliy, prizitiri, kad jos nebiity pazeidziamos,
sprendzia konfliktines situacijas, apie jas informuoja Padalinio vadova, vyriausiaji slaugytoja;

2.17. mirus gyventojui, pranesa policijai, iSkvie¢ia greitaja medicinos pagalbg; informuoja [staigos
administracijg ir gyventojo artimuosius;

2.18. stebi ir prizitri Istaigos aplinkg ir patalpas budéjimo metu; uzdaro Istaigos kiemo vartus ir
uzrakina i¢jimo duris 22 valandg vakare, atrakina duris ir atidaro kiemo vartus 7 valanda ryte;

2.19. kontroliuoja, kad Istaigoje nesilankyty svetimi, nepazjstami asmenys;

2.20. atsako uz valstybés véliavos i8kélimg valstybiniy Svenéiy ir atmintinomis dienomis; véliava turi
biti iSkeliama ne véliau kaip 7 valandg ryte ir nuleidziama ne anksciau kaip 22 valandg vakare;
2.21. pildo nustatyty formy dokumentacija;

2.22. teikia vyriausiajam slaugytojui informacija apie iSkylanc¢ias darbo problemas ir pasitlymus dél
veiklos tobulinimo;

2.23. laikosi vidaus darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés ir civilinés
saugos, higienos normy reikalavimy;

2.24. kelia savo kvalifikacijg dalyvaujant mokymuose pagal nustatytus reikalavimus;

2.25. dalyvauja darbo veiklos susirinkimuose;

2.26. esant butinumui, vyriausiojo slaugytojo pavedimu, pavaduoja kita medicinos slaugytoja,
uztikrinant paslaugy prieinamuma;

2.27. vykdo kitus [staigos direktoriaus, Padalinio vadovo, vyriausiojo slaugytojo pavedimus,
susijusius su atliekamomis pareigomis;

2.28. atlikdamas savo pareigas, gerbia kiekvieng paslaugy gavéja ir vertina kiekvieno i§ jy
individualuma, nepriklausomai nuo jy socialinés padéties, tikéjimo, lyties, rases, jsitikinimy ir
paziiiry, negalios, amziaus, nesivadovauja iSankstinémis nuostatomis; yra empatiSkas ir stengiasi
suprasti Kiekvieng paslaugy gavéja ir jam padéti; bendrauja ir bendradarbiauja Su paslaugy gavéju ir
jo artimaisiais, j pagalbos teikimg jtraukiant jj patj (pacius); laikosi konfidencialumo apie paslaugy
gaveja principy; laikosi profesinés etikos principy, gerbia paslaugy gavéjo teises ir jy nepazeidzia;
2.29. darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, LR Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
medicinos normomis, LR Sveikatos apsaugos ministerijos, LR Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Vilniaus miesto savivaldybés ir [staigos direktoriaus jsakymais bei kitais norminiais ir
teisés aktais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, profesinés etikos normomis bei vertybémis ir Siuo
pareigybés apraSymu.



