PATVIRTINTA

Fabijoniskiy socialiniy paslaugy namy direktoriaus

2026 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-9 (1.4.)

FABIJONISKIU SOCIALINIU PASLAUGU NAMU
DARBUOTOJU IR PASLAUGU GAVEJU SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMO

PLANAS 2026 METAMS
Uz jgyvendinim IR,
Eil. . . AT R . Priemonés jgyvendinimo terminas, rodiklis teyver A informacija
Nr Saugg ir sveikatg uzZtikrinanti priemoné atsakingas apic
’ darbuotojas .
ivykdyma
Dienos centro paslaugy gavéjy vaisty vartojimo grafiky | Perzitréta ir pagal poreikj atnaujinta 100 proc. grafiky Vvr. slauevioias
1. | perzitréjimas ir atnaujinimas (1 k./3 mén. arba dazniau | (iki 2026-12-31). Mety eigoje nebuvo neatitiksiy del | 3 > aUEYI0Jas,
o ) psichiatras
pagal poreikj) netinkamy grafiky.
Visi darbuotojai apripinti asmeninémis apsaugos
Darbuotojy darbo ir apsaugos priemoniy poreikio priemonémis ir darbo priemonémis. Negauta -
2. ouotojy i psaugos p 4P pasitvirtinusiy darbuotojy skundy dél priemoniy Ukio dalies vedé¢jas
vertinimas (1 k./mén.) e : _
kokybes, trilkumo, netinkamo apripinimo. Nefiksuota
su apsaugos priemoniy stoka susijusiy neatitik¢iy.
Reguliariis individualils ir komandiniai pokalbiai su
3 Darbuotojy perdegimo rizikos stebésena Dienos centro darbuotojais apie darbo kruvi, Dienos centro vedéjas
’ J4 perdes savijautg. Anksti nustatyti perdegimo poZymiai. L
Sumazéjo darbuotojy kaita.
4. | UzkrecCiamy ligy prevencijos priemoniy jgyvendinimas | Istaigoje nefiksuota uzkreciamyjy ligy protriikio. Vyr. slaugytojas
Suorganizuoti ne maZziau kaip 1 mokymai griuvimy
Griuvimy prevencijos mokymai / instruktavimas | prevencijos tema jstaigos darbuotojams ir paslaugy .
5. : . M . . L S Vyr. slaugytojas
darbuotojams ir paslaugy gavéjams gavéjams. Mety eigoje nefiksuota griuvimy, susijusiy st
netinkama aplinka ar kitais kei¢iamais veiksniais.
Dienos centro individualios priezitiros darbuotojy darbo
veikly ir atsakomybiy perzitré¢jimas ir, esant reikalui, | Atlikti perZitiréjimai, perskirstymai pagal poreikj,
6. | perskirstymas, atsizvelgiant j paslaugy gavéjy poreikius | atsizvelgiant | darbuotojy susirinkimuose keliamus Dienos centro ved¢jas
bei darbuotojy darbo kriivius (1k./6 mén. arba daZzniau | klausimus.
pagal poreikj)
7. | PrieSgaisrinés sistemos veikimo uztikrinimas Adliktas periodinis prieSgaisrinés sistemos Ukio dalies vedéjas

patikrinimas.




Pastabos,

Eil. . . S A . Priemonés jgyvendinimo terminas, rodiklis Uz ;gyvefldmlmq informacija
Nr Saugg ir sveikatg uztikrinanti priemoné atsakingas apie
) darbuotojas .
ivykdyma
Nauji
Darbuotojy ir paslaugy gavéjy instruktavimas darbo ir 100 proc. darbuotp Ju dalyvavo darbo ir SaIsTnes — . . .. flarbuotOJ al
8. . ot o saugos instruktavimuose. Saugos pratyby vertinimas — | Ukio dalies ved¢jas instruktuo-
gaisrinés saugos bei sveikatos klausimais .. . o
ne maziau kaip 90 baly. jami pirmag
darbo dieng
Istaigoje naudojamy darbuotojy saugos ir sveikatos e o . .
9 instrukcijy perzitra ir, esant poreikiui, papildymas bei Perzitrétos ir, esant poreikiui, atnaujintos darbuotojy Ukio dalies vedéjas
' .. . . ’ sveikatos ir saugos instrukcijos (iki 2026-09-30)
naujy instrukcijy ruoSimas.
Pries rotacijos vykdyma jvertinta Svaros ir tvarkos
Savaranlgsko gyvenimo namy 1nd1V1('1uah.os priezitros kpkybe 10_0 proc. paslaugy gavejy buty. Uzt}krlnta Savarankisko gyvenimo
10. | darbuotojy rotacijos vykdymas organizuojant paslaugy | tinkama biiklé perduodant kitam darbuotojui. Negauta namu padalinio vedéias
teikimg jstaigos gyventojams pagristy darbuotojy skundy dél kito darbuotojo 4p ]
paliktos netvarkos.
Jud¢jima skatinantys wuzsiémimai Dienos centro o . . ..
11. . Kiekvieng dieng Dienos centro vedé¢jas
paslaugy gavéjams
12. .Cv}eros' Saviy autos uzsienimat darbuotojams naudojant Pagal darbuotojo pageidavima Padaliniy ved¢jai
iSmanigsias programeles
13, Malsto tvarkymo subjekto vidaus audito vykdymas Ivykdytas vidaus auditas (iki 2026-12-31) Dlrektorlaus ';s.a'kymu
Dienos centre paskirta komisija
14 Sio plano perziiira, esant poreikiui — koregavimo | Perifirétas planas, atliktos jgyvendinimo zymos, D;\rzzl({lfsi?;s
" | veiksmai esant poreikiui — koregavimo veiksmai. pavaauotol .
socialiniam darbui
. . . . . Atlikta, uzfiksuota gaisro gesinimo priemoniy patikra | -, . . ..
15. | Gaisro gesinimo priemoniy patikra (iki 2026-10-01) Ukio dalies ved¢jas
Vadovaujantis Vilniaus miesto savivaldybés nustatyta
16. | Legioneliozés prevencija tvarka atlikti legioneliozés prevencijos veiksmai Ukio dalies vedéjas
visame pastate. Sumaz¢jo legioneliozés rizika.
Surengti darbuotojy civilinés saugos mokymai, )
17. | Darbuotojy civilinés saugos mokymai kuriuose dalyvavo ne maziau kaip 90 proc. Ukio dalies ved¢jas
darbuotojy.
Gyventojy ir darbuotojy vakcinacijos nuo sezoninio | Darbuotojai ir gyventojai informuoti apie vakcinacijos
|3, | 8ripo poreikio iSsiaiSkinimas, vakciny uzsakymas, | naudas, procesa, suteikta pagalba skiepijantis (iki Vyr. slaugytojas

skiepijimo organizavimas ir priezilira. Motyvavimas
skiepytis.

2026-11-15). 10 proc. padidéjo pasiskiepijusiy
skaicius.




Pastabos,

Eil. . . S A . Priemonés jgyvendinimo terminas, rodiklis Uz ;gyvefldmlmq informacija
Nr Saugg ir sveikatg uztikrinanti priemoné atsakingas apie
) darbuotojas .
ivykdyma
Istaigoje naudojamy pavojingy cheminiy medziagy | Perziuréti ir esant reikalui papildyti saugos duomeny C
¥ e . e e e Vyr. slaugytojas, Ukio
19. | saugos duomeny lapy saraso perziiira ir reikalui esant, | lapai (iki 2026-07-31). Sumaz¢jo nelaimingy . J
; e . dalies vedéjas
papildymas. atsitikimy rizika.
. e . Sveikos gyvensenos skatinimo iniciatyvos (zingsniy Direktoriags
20. | Sveikatos stiprinimo iniciatyvos darbo vietoje O A . . pavaduotojas
18sukiai, uzsiémimai terapiniame sode, paskaitos). o .
socialiniam darbui
Pirmosios pagalbos priemoniy patikra ir atnaujinimas Perziiirétos pirmosios pagalbos priemongs, teisés aktai
21. atsizvelgiant j teisés akty pakeitimus ;1(;1) ju saraso. Atnaujintos pagal poreikj (iki 2026-12- | Vyr. slaugytojas
2 Paskaita darbuotojams apie emocinés sveikatos | Ne maziau kaip 60 proc. darbuotojy sudalyvavo D;?;fg?:s
" | gerinimg mokymuose apie emocings sveikatos gerinima. pavaauotol .
socialiniam darbui
Darbuotojy informavimas apie pakeistus arba priimtus | Ne maziau kaip 2 susirinkimai per metus, skirti
23. | naujus teisés aktus, reglamentuojancius darbuotojy | darbuotojy informavimui, atsakymams j klausimus, Ukio dalies vedéjas
sauga ir sveikata, darbo teis¢, gaisrine sauga. diskusijoms.
Priemong¢
Darbuotojy ir paslaugy gaveéjy regos patikrinimas, | Ne maziau kaip 1 regos patikrinimas per metus . 1gyverld1na
24. . S o g Vyr. slaugytojas privatus
konsultavimas su regé¢jimu susijusiais klausimais. (iki 2026-10-31)
paslaugy
teikéjai
Suteikta ne maziau kaip 100 individualiy konsultacijy
Psichologiné pagalba, konsultacijos paslaugy gavéjams | per metus. Pravesti ne maziau kaip 24 uzsiémimai. Ne .
25. | .. Lo, . .. . . . . Psichologas
ir jy artimiesiems, darbuotojams maziau kaip 80 proc. apklaustyjy sutinka, kad jstaiga
riipinasi Zmoniy psichologine gerove.
Darbuotojy sveikatos patikrinimo grafiko, sveikatos
26. | rizikos faktoriy saraSo perziiira ir periodinis | Perzitiréta ir papildyta esant poreikiui (iki 2026-12-31) | Vyr. slaugytojas
papildymas.
27 Paslaugy gavéjy ir darbuotojy higienos, Svaros jguidZiy | Kasdieniniy veikly atlikimo metu, nuolat. Rezultatai SavarankiSko gyvenimo
" | ugdymas. fiksuojami asmens individualiame plane. namy padalinio vedéjas
Nuolatinis situacijos steb¢jimas Savarankisko SavarankiSko gyvenimo
28. | Parazity ir kenkéjy profilaktika gyvenimo namy gyventojy gyvenamosiose patalpose. | namy padalinio vedéjas,
Mety eigoje nefiksuoti nauji atvejai, protrikiai. Vyr. slaugytojas
29. | Periodinis darbuotojy sveikatos patikrinimas Pagal nustatyta grafika Vyr. slaugytojas
30. | Naujy darbuotojy sveikatos patikrinimas Pries jsidarbinant Vyr. slaugytojas




e .. Pastabos,
. . . . . . . - Uz jgyvendinimg . .
Eil. . . SRR - . Priemonés jgyvendinimo terminas, rodiklis . informacija
Nr Sauga ir sveikata uZtikrinanti priemoné atsakingas apie
) darbuotojas .
ivykdyma
31 Nemokamos Vilnie¢io kortelés metams, galiojancios Visus metus Direktorius
visus metus
37 Papildomy poilsio dieny darbuotojams suteikimas kaip | Darbuotojams suteiktos papildomos poilsio dienos, Direktorius
" | motyvaciné priemoné atsizvelgiant ; metinio veiklos vertinimo rezultatus.




